GLA/170410/2

VERSLAG Algemene Ledenvergadering GroenLinks Zwolle op 25 januari 2017

[Plaats: MFC De Enk, Enkstraat 47 in Zwolle]

Aantal aanwezigen: 19

AGENDA:

1.

2.

Opening

Mededelingen en vaststellen agenda
berichten van verhindering van: Arjan Kok, Arne Pronk, Michiel van Harten, Mathilde
Tempelman en Margriet Leest.

De agenda is ongewijzigd aangenomen voor vanavond.

Verslag ALV van 16 november 2016

a. Bert Docter vraagt m.n. aandacht voor het hier en daar wat te ongenuanceerd
taalgebruik (termen als 'mat en ongeinspireerd’, ‘bombarie’). De voorzitter zegt
toe daar meer aandacht voor te zullen hebben. De oplage van de infokrant was
niet 2.000 maar 52.000.

b. Patrick Rijke, reageert op punt 6: één keer per jaar een advertentie in een
lokale krant zoals Bert Docter noemt, gaan we (weer) doen. Overzicht van het
jaar wordt nu recht gezet; (1) eerste helft ACZ druk mee geweest, tweede
aandachtspunt bezuinigingen op cultuur vonden weerslag op (2) cultuurnota,
zorg is ook een lijn die altijd doorloopt, van (3) banenplan is werk gemaakt er
op aangedrongen.

Verkiezingsplan GR2018 - zie stuk: GLA/170110/2

Volgens de landelijke GL-reglementen moet het bestuur aan de ALV een
Verkiezingsplan voorleggen, met vastgestelde onderdelen.

De vergadering is akkoord.

De ALV van ca. 1 juli zal zijn op 28 juni 2017

a.Voorstel voor opdracht aan de Programmacommissie GR2018

a. Robert Scholma: dank hiervoor. Ik ben voor een compact programma en ik wil
graag pleiten voor bij het laatste gedeelte onderaan te beginnen met een korte
visie; dit is ons perspectief. Probeer steeds in paar zinnen aan te geven waar
het GL-Zwolle om gaat vanuit onze waarden. Hij geeft in overweging uit te
gaan van drie hoofdthema’s: (1) klimaatverandering als mondiaal probleem
(met 0.a. energietransitie), (2) gelijkheid (tweedeling in de samenleving die
enorm speelt op Europees niveau en mondiaal uitwerken naar zorg en arbeid),
(3) economiseren (mens centraal als link kan uitgewerkt worden naar inkomen
en werk of gelijkheid van vermogens).

b. Henk Blom: Verwijst ook naar de Global Goals van de Verenigde Naties! Hij
zal de commissie hierover informeren.

De ALV gaat akkoord met de voorgestelde opdracht aan de programmacommissie.




b. Voorstel voor de bemensing van deze commissie

Margriet Leest, Remko de Paus, Ineke Wierda, Anneke Duinkerken zijn kandidaat;
Jan van der Spek heeft zich teruggetrokken.

De kandidaten -Anneke, Ineke en Remko- stellen zich kort voor; Margriet heeft aan
het begin van de vorige raadsperiode actief geweest, 0.a. als burgerlid bij de fractie.
Henk Blom is bereid lid te worden van de commissie, en wil dan graag bijgepraat
worden over hoe een en ander is z'n werk gaat. Wordt geregeld.

De ALV gaat akkoord met de bemensing.

a.Voorstel voor opdracht aan de Kandidatencommissie GR2018

Er is waardering voor de helderheid van het voorstel.

Snel na 15 maart of zoveel eerder als mogelijk is, zal aangekondigd worden dat
gegadigden voor een plek op de kandidatenlijst zich bij de commissie kunnen melden.
Uiteraard kan de commissie ook zelf op zoek gaan naar kandidaten.

De uitdrukkelijke bedoeling is dat er een voorstel komt met één persoon per plaats op
de lijst. De ALV heeft over de definitieve lijst uiteraard het laatste woord.

Ruim voor de beslissende ALV zal het bestuur komen met een voorstel voor de in die
vergadering te hanteren stemprocedure.

Er wordt aandacht gevraagd voor:
= afspiegelingsidee bij de lijst (man en vrouw, wel en geen migratieachtergrond,
leeftijd)
= bij selectie ook nagaan of kandidaten passen bij inhoudelijke verworvenheden
uit het verleden die worden doorgezet
= grote zorgvuldigheid m.b.t. de communicatie met gegadigden en/of
kandidaten

Er komt op korte termijn een notitie (van het bestuur) rond die inhoudelijke
verworvenheden op basis van een overleg tussen bestuur en fractie. Deze komt ook
voor de leden beschikbaar.

De planning voorziet in een soort scholing/ inwerkperiode véor een beoogd kandidaat
formeel ja zegt tegen zijn/ haar plaats in het voorstel van de kandidatencommissie

De ALV gaat akkoord met de voorgestelde opdracht aan de kandidatencommissie.

b. Voorstel voor de bemensing van deze commissie

Arnold Bouman, Bert Docter, Glenda Huisjes en Stephan Ordelmans zijn kandidaat
voor deze commissie.

Zij stellen zich kort voor.

De voorzitter gaat nog in gesprek met een paar potentiéle leden. Hij stelt voor dat de
commissie nog met een lid kan worden uitgebreid.

De ALV gaat akkoord met de bemensing en geeft het bestuur mandaat te kijken naar
een vijfde lid.




7. Rapportage vanuit de fractie

a.

Remko de Paus: Er is veel te doen over wel/ geen windmolens op het Scania-
terrein. Het voorstel voor deze windmolens is een initiatief van Scania,
Hogeschool Windesheim en Blauwvinger-energie. De fractie heeft nog geen
definitief standpunt; zij is voorstander van een degelijk stadsdebat over hoe
Zwolle kan bijdragen aan meer alternatieve energieproductie. Lastige afweging
tussen meer windenergie en eventuele overlast voor burgers.

Eildert Noorda heeft in zijn bijdrage in de gemeenteraad gekozen voor een
waarden-benadering bij het onderwerp 'Foodcourt'. Zo is het vreemd dat de
gemeente een project heeft voor gezond gewicht voor jongeren en tegelijkertijd
meer fastfood-bedrijven wil huisvesten.

Suggestie vanuit de ALV: probeer het waardenverhaal geplaatst te krijgen in
de Stentor.

Patrick Rijke: we hebben succes geboekt met onze actie rond ‘democratic
challenge', om raadsbreed de leden te laten praten met mensen die eigen
ervaringen hebben met zorgverlening in Zwolle. De opbrengst van al die
gesprekken zijn geanonimiseerd aangeboden aan het college. Kan ook
beschikbaar komen voor onze leden.

Er wordt door enige leden in samenwerking met Patrick gewerkt aan een idee
VOOr een 'groene' spoorzone.

8. Stand van zaken campagne TweedeKamerverkiezingen 2017 en campagne

GemeenteRaadsverkiezingen 2018GR2018 is al uitvoerig aan bod geweest bij punt 4

en 5.

a.

b.

Stephan Ordelmans: er zijn al drie straatacties geweest: Assendorp, centrum en
Aa-landen

Op 14 februari start een flinke social-mediacampagne met een 30-dagen-
‘challenge'. Dit is een oproep om elk van die 30 dagen iets 'goeds' te gaan doen.
'‘Nederland veranderen' begint bij jezelf! De campagne wordt ook ondersteund
door een krant waarin de 30-dagen-kalender is opgenomen. Het ontwerp is
visueel heel aantrekkelijk.

Er is een batterijen-ophaal-actie gepland op 11 maart, en een kleding ruil-
/verander-actie op 4 maart in Eureka.

We gebruiken ook crowdfunding. De eerste € 500 zijn binnen. De opbrengst
wordt 0.a. besteed aan reclame op een fietstaxi en het drukken van de
campagne-krant.

De bedoeling dat de campagnekrant in 3- of 4-voud via de GroenL.icht-
verspreiders bij alle leden wordt thuisbezorgd. leder lid wordt gevraagd de
exemplaren die hij/zij niet zelf leest, te bezorgen bij anderen.

Suggestie vanuit de vergadering: neem in de campagnekrant ook iets op over Janet
Duursma, de hoogst geplaatste Overijsselse kandidaat voor GL in de Tweede Kamer

Vanuit de vergadering wordt zorg uitgesproken over participatie van jongere mensen.



Er blijken toch wel veel jongeren te zijn bij de meet-ups die GroenLinks organiseert
met Jesse.

Het heeft ook de aandacht van het bestuur, 0.m. bij de bestuurs-portefeuille 'Politiek
Personeelsbeleid’. De kunst is om nieuwe aanwas te behouden en actief te houden.
Nieuwe aanwas is er nu bijvoorbeeld bij het brede campagneteam.

9. Rondvraag
Patrick Rijke: op 15 februari is er een verkiezingsdebat op Windesheim.
Anold Bouman: campagnekrantjes bij Windesheim neerleggen de 15°%?

10. Sluiting.

Coproductie van Jacques van Santen en Joyce van de Schootbrugge



